Ministerul Sanatatii
Institutul National de Hematologie Transfuzionala
CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZII SANGUINE CONSTANTA
Str. Nicolae lorga nr. 85, CUI 4301219
Operator de prelucrare a datelor cu caracter personal nr. 30276
www.transfuzie-constanta.ro; e-mail: crts_constantalavahoo.com; www facebook.com/crtscta
Tel/fax : 0341180014; 0241616035

ANUNT

Centrul Regional de Transfuzii Sanguine Constanta, cu sediul in Constanta,
strada Nicolae Iorga nr. 85, e-mail: crts_constanta@yahoo.com, site-ul institutiei:
www.transfuzie —constanta.ro, conform art. 11 coroborat cu art. 27 din Legea nr.
55 /2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19 din 26.05.2020, angajeaza fara concurs cu contract de munca pe
perioada determinata (pentru perioada starii de alerta si care inceteaza de drept la
30 de zile de la data incetarii starii de alerta), personal contractual:

- 1/2 post de medic specialist Medicina de familie (S) — comp. Donatori —Donari
- 1 post asistent medical de laborator (S) —comp. Laborator Control Biologic al
Sangelui

Detalii :
26.01.2022 — Publicare anunt pe site si la avizier
26.01.2022 — 07.02.2022 ora 14,00 — Transmiterea documentelor solicitate -
email: crts_constanta@yahoo.com
07.02.2022 —Selectie dosare
08.02.2022- Afisare rezultate pe site si la avizier, ora 14,00
09.02.2022- Proba interviu (in cazul in care se depun mai multe dosare pentru
un singur post, iar dupa selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se
organizeaza proba de interviu )
10.02.2022 - Rezultate finale

Actele necesare in vederea ocupdrii, fara concurs, a postului vacant sunt:

- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste si concureze, insotita
de declaratia privind consimtdgmantul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al



Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr. 2 si 4;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere,
certificat de casatorie, dupi caz;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- copia carnetului de munca sau, dupi caz, adeverinte care atesti vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideazi - anexa nr. 3

- adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie si aviz psthologic sau
certificat medical din care si rezulte ci este apt din punct de vedere fizic si
neuropsihic pentru exercitarea activitagii pentru postul pentru care candideaza

- curriculum vitae, model comun european;

-declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia —anexa nr. 5

Conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post:
-Medic specialist Medicina familie, studii S;
-asistent medical de laborator (S) - vechime minima 12 luni in specialitate;

Conditiile necesare ocuparii postului vacant de natura contractuala in

conformitate cu prevederile Ordinului 869/2015 si completarile ulterioare si
HG. 286/2011:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie si aviz
psihologic sau certificat medical din care sa rezulte ci este apt din punct de vedere
fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care
candideaza

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime in specialitate: minim
12 luni si alte conditii specifice potrivit cerintelor postului vacant - medic specialist
Medicina de familie si asistent medical de laborator (S)- minim 12 luni vechime in
specialitate.



g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Anexe atasate de completat:

ANEXA 2
la metodologie
CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fard concurs pe perioada
determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul(a), ........cccoooveeveiieeeeeeieeeennn , cu domiciliul in localitatea
............................... B csisamsvamsssrsirisss W A v JHASH oinbinnannsg
telelon: cucassovis 50 3 | | ER———— , posesor/posesoare al/a C.I./seria ..... nr.
............ , eliberata de ................c......... la data de .............., V3 rog si imi aprobati

depunerea dosarului pentru angajarea pe perioada determinati, conform art. 11 din
Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, pe postul vacant
cadrul Compartimentului .........................

Dosarul de inscriere la selectie contine urmatoarele documente:

...................................................................
.......................................................................
.......................................................................
.......................................................................
.......................................................................
......................................................
......................................................
.....................................................
....................................................
.......................................................

.....................................................

Data: Semnatura



ANEXA 3
la metodologie

DECLARATIE
pe propria raspundere privind antecedentele penale
Subsemnatul(a), ...........coovvveveoeeo , posesor/posesoare al/a C.1. seria .....
B v siiinnesanes = . ladatade ..................... , domiciliat(a)
I oo cmecsmosmennemmes sceizysiisare B , cunoscand prevederile art. 326 din Codul

penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ci nu am
antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de
urmadrire penala.

Data .................... Semnitura ................
ANEXA 4
la metodologie
DECLARATIE
Subsemnatul(a), .........cocoovmoo , declar ca am luat cunostinta

de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter
personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) si imi exprim consimtdmantul pentru prelucrarea
datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs
pe perioada determinati, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/
2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toata durata angajarii.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la selectie.

I:I DA, sunt de acord.

l:f NU sunt de acord.

Data Semnatura



ANEXA 5
la metodologie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata................coeeuveeeeeeveeeereeroeeeoeoe cetatean roman,
ROl ICE T .o cnsssmsammnsmns st isiissitsissbomassronmans sial/a ...ccooeieninneennnn. ;
NASCUL/MASCUER LA <. iiiicisiinnimesassammsrresnssssorsrarsensssnsnsnnsenenss in
................................................................ , domiciliat/domiciliata in
............................................ i (domiciliul din actul de identitate)
legitimat/legitimata Cu .............cooeveeveveeeeveereeerean, , (felul, seria si numarul

actului de identitate) cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, dupa luarea la cunostinta a continutului Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
Securitatii, aprobatd cu modificari i completéri prin Legea nr. 293/2008, cu
modificarile §i completarile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere,
cd am fost/nu am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in sensul
art. 2 lit. a) - ¢) din ordonanta de urgenta anterior mentionat.

.............................................

(data) (semnatura)



BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea unui post vacant de asistent medical generalist

I.Vlad Apateanu « Recoltarea, conservarea si transfuzia de sange « Editura Medicala 1976
2.Lucretia Titirca « Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali — Ghid de nursing »
Editura : Viata Medicala Romaneasca -2008
Partea a I a: Punctiile; Recoltarea produselor biologice si patologice; Administrarea
medicamentelor; Determinarea grupelor sanguine; Transfuzia de sange ;
3. Corneliu Borundel doctor in medicina, medic primar « Medicina Interna pentru cadre medii » Ed.
ALL -2009
Cap. 1.14.1 Explorarea sangelui
Cap. 3.14 Hipertensiunea arteriala
Cap. 3.15 Hipotensiunea arteriala
Cap. 10 Bolile sangelui si ale organelor hematopoietice
4. Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical generalist- Hot. 2 /2009( M.Of.
560/2009)
5. OMS 1454/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, de moasa si de asistent medical in regim independent .(M.Of. 928/2014)

asociate asistentei medicale in unitatile sanitare ( Mon. Of, 791/oct. 2016).

7. Legea 282/2005 privind organizarea activitatii de transfuzie sanguina, donarea de sange si
componente sanguine de origine umana, Republicata

8. OMS 1193/2007 pentru aprobarea normelor privind informatiile care trebuie oferite donatorilor de
sange si de componente sanguine de origine umana, precum si informatiile care trebuie comunicate
de catre donatori la fiecare donare si admisibilitatea donatorilor de sange si de componente
sanguine umane, modificat prin OMS 319/2008 si OMS 293/2010 (M.Of.540/2007)

9. Ordin nr. 1226/2006 pentru aprobarea Normelor privind colecta, controlul biologic, prepararea,
conservarea, distributia si transportul sangelui §i componentelor sanguine umane ( M.Of.
877/2006)

10. Hotararea 1364/2006 pentru aprobarea drepturilor si obligatiilor donatorilor de singe (M.Of.

820/2006)

1. OMS 1237/2007 privind aprobarea Nomenclatorului national al sangelui uman si componentelor

sanguine umane pentru utilizare terapeuticd, modificat prin OMS 1361/2011 si OMS 814/

2012.(M.Of.511/2007)

12. OMS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din

activitati medicale .(M.Of. 855/201 2)

13. Ordin 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in

unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si dezinfectie

efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul
de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei

acestuia (M.Of. 882/2021)

14. Lege nr. 190/2018 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)

2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor

fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor

date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)- M.Of.

651/2018

DIRECTOR,
DR. DOBROTA ALINA MIRELLA




BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea unui post vacant de asistent medical de laborator

1.Vlad Apateanu « Recoltarea, conservarea si transfuzia de sange « Editura Medicala 1976

2.Lucretia Titirca « Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali —Ghid de
nursing » Editura : Viata Medicala Romaneasca -2008
Partea a Il a : Punctiile; Recoltarea produselor biologice si patologice; Administrarea
medicamentelor; Determinarea grupelor sanguine; Transfuzia de sange ;

3. Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical generalist- Hot. 2 /2009( M.
Of. 560/2009)

4. OMS 1454/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, de moasa si de asistent medical in regim independent .(M.Of.
928/2014)

5. Ordin 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire i limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare ( Mon. Of. 791/oct. 2016).

6. Legea 282/2005 privind organizarea activitatii de transfuzie sanguina, donarea de sange si
componente sanguine de origine umana, Republicata

7. OMS 1237/2007 privind aprobarea Nomenclatorului national al singelui uman si
componentelor sanguine umane pentru utilizare terapeutica, modificat prin OMS 1361/2011 si
OMS 814/2012.(M.O£.511/2007)

8. OMS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale .(M.Of. 855/2012)

9. ORDIN Nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia gi
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie
si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia (M.Of. 882/2021)

10. Lege nr. 190/2018 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor)- M.Of. 651/2018

DIRECTOR,
DR. ALINA MIRELLA DOBROTA
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